BANK adverd

Wir verstehen uns.



Heute bereits an
morgen denken

Als Teil des Vorsorgesystems der Schweiz tragt die so-
genannte private Vorsorge der 3. Sdule dazu bei, dass
Sie auch nach der Pensionierung lhren bisherigen Le-
bensstil fortfiUhren kdnnen. Mit unserer Pensionsplanung
begleiten wir Sie Schritt fUr Schritt auf dem Weg in lhren
finanziell abgesicherten Ruhestand.

Mit einem strukturierten Vorgehen erfassen wir lhre finanzielle
Situation - heute und nach der Pensionierung. Wir bieten lhnen
Hand beim Planen lhrer finanziellen Zukunft und erarbeiten mit
lhnen eine individuelle Vorsorgestrategie. Ihre persdnlichen Ziele
stehen dabei im Mittelpunkt.

Nutzen Sie unsere kostenlose Erstberatung.



Drei Schritte zu lhrer
Pensionsplanung

Von Beginn an unterstltzen wir Sie bei der Umsetzung

Ihrer Vorsorgestrategie und begleiten Sie vorausschau-

end bis zu lhrer Pensionierung und dartber hinaus.

Schritt 1

Kostenloses
Erstgesprach

Im Sinne einer Standort-
bestimmung erértern wir
mit |hnen lhre aktuelle
Situation und lhre indivi-
duellen Winsche fur die

kommenden Jahre. Wir
zeigen lhnen auf, wie Sie
sich optimal auf die Pen-
sionierung vorbereiten
und wie wir Sie dabei wir-
kungsvoll unterstltzen
kédnnen.

Schritt 2

Einkommens- und
Vermoégensplanung

Wir analysieren die lang-
fristige Entwicklung lhres
Einkommens, Ihres Vermo-
gens und lhrer Steuersitu-
ation im Hinblick auf lhre
Pensionierung. Die Gegen-
Uberstellung verschiedener
Szenarien bietet Ihnen eine
optimale Entscheidungs-
hilfe bei wichtigen Fragen
rund um lhre Erwerbsauf-
gabe.

Schritt 3

Strategie und
Umsetzungsvorschlag

Gemeinsam erarbeiten wir
eine konkrete Vorsorge-
strategie und zeigen lhnen
auf, wie Sie lhre finanzielle
Situation optimieren kén-
nen. Im nachfolgenden Ge-
sprach definieren wir einen
personlichen Massnahmen-
plan fur die kommenden
Jahre, sodass wichtige
Schritte und Entscheidun-
gen nicht vergessen gehen.
Wir begleiten Sie bei der
Umsetzung und stehen |h-
nen beratend zur Seite.

Mit der Pensionierung beginnt auch in finanzieller Hinsicht ein neuer Lebensab-

schnitt. Umso wichtiger ist es, dass Sie sich bereits Jahre zuvor mit der neuen Fi-

nanzsituation vertraut machen.




Klarungsbedarf vor
der Pensionierung

Vermogenssituation

Nach der Pensionierung entspricht das Renteneinkommen in al-
ler Regel nicht mehr IThrem heutigen Erwerbseinkommen. Um |Ihre
laufenden Kosten zu decken, mUssten Sie auf Ersparnisse zurlck-
greifen. Wir erklaren Ihnen, wie Sie rechtzeitig vorsorgen kénnen.

Teil- oder Frithpensionierung

Eine Reduktion des Arbeitspensums oder die Beendigung der
Erwerbstatigkeit ist immer mit finanziellen Einbussen verbunden.
Unsere sorgfaltige Planung zielt darauf hin, dass Sie |hre berufli-
che Reduzierung sorgenfrei geniessen kdnnen.

Pensionskassenguthaben

Beim Bezug lhres Pensionskassenguthabens kénnen Sie zwischen
lebenslanger Rente, einmaligem Kapitalbezug oder einer Kombina-
tion aus beidem wahlen. Der definitive Entscheid hat grosse Trag-
weite. Wir besprechen mit Ihnen die jeweiligen Vor- und Nachteile.

Tragbarkeit der Hypothek

Aufgrund des tieferen Renteneinkommens nach der Pensionierung
ist die Richtlinie fur die Tragbarkeit der Hypothek haufig nicht mehr
erfullt. In der Regel mlssen Hypothekaramortisationen geleistet
werden. Wir zeigen lhnen auf, wie Sie sich schon heute optimal vor-
bereiten kdnnen, um unangenehme Uberraschungen zu vermeiden.

Steuerersparnisse

Befassen Sie sich frihzeitig und grindlich mit lhrer persdnlichen
Vorsorge. Denn Sie kénnen bereits heute Steuern sparen. Auch
zum Zeitpunkt |hrer Pensionierung und danach gibt es erhebli-
ches Sparpotenzial. Eine langfristige Steuerplanung hilft Ihnen,
Geld zu sparen.



Wir sind
far Sie da

Die sorgfaltige finanzielle Planung des Ruhestands er-
moglicht es, Vorsorgellicken zu erkennen und rechtzei-
tig zu schliessen. Sprechen Sie mit uns Uber lhre Plane
und Ideen zu lhrer Pensionierung. Gerne beraten wir Sie,
damit Sie auch spater lhren gewohnten Lebensstil fort-
setzen kdnnen. Wir freuen uns auf Sie.

Debbie Kalbermatter

Certfied Financial Planner

Leiterin Beratungscenter
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